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e Edital de Processo Seletivo Simplificado Saude N° 001/2019 -
Estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratagcdo, em
regime de designacdo temporaria, para o provimento de vagas para
agentes de combate as endemias do municipio de S&o Benedito.
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N GOVERNO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO

vaerno Municipal Secretaria de Saude
Sao!Benedito=CE

Estado do Ceara

Portaria N° 024/2019

Sao Benedito (CE), 11 de junho de 2019.

A Secretaria Municipal de Saude de Sao Benedito, Maria Waldilene Martins, no uso
de suas atribuigcbes legais que lhe sdo conferidas, conforme Portaria 095/2018, de 13 de
agosto de 2018 e Lei Municipal n® 1097/2017, de 21 de setembro de 2017.

Considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado Saude n° 001/2019, que
estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratacdo, em regime de designacéo
temporaria, para o provimento de vagas para agente de combate as endemias do municipio
de Sao Benedito;

RESOLVE:
Art.1° - Nomear a Comissdo Coordenadora da Seletiva 001/2019, da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Benedito para o cargo de Agente de Endemias:
Maria Waldilene Martins, CPF: 689.500.123-91;
Denis de Medeiros Brito, CPF 052.082.643-64;
Maria Marlene Aragao, CPF: 456.819.453-91;
Priscilla Matweew Abib Alli, CPF: 082.035.917-36.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se;
Publique-se;

Cumpra-se.

Maria Waldilene Martins
Secretaria de Saude
S3&o Benedito-CE

Rua Apoldnio de Barros, 345 — Centro, Cep: 62.370-000, S&o Benedito - Ce PABX: (88) 36262174
CNPJ n° 11.099.832/0001-23 - e-mail: saude@saobenedito.ce.gov.br - site: saobenedito.ce.gov.br
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SAUDE N° - 001/2019

ESTABELECE NORMAS PARA RECRUTAMENTO, SELECAO E
CONTRATACAO, EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA, PARA O
PROVIMENTO DE VAGAS PARA AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS DO
MUNICIPIO DE SAO BENEDITO.

A SECRETARIA DE SAUDE DE SAO BENEDITO-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e atendendo ao que dispde no art. 37, inc. IX da Constitui¢do Federal e na Lei
Municipal n°. 869/2013, torna publica a abertura de inscricdes do Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratagdo de pessoal, em carater temporario, para suprir as
caréncias existentes e¢ qualificar programas e servigcos de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente processo trata de sele¢do de candidatos em regime de designagdo
temporaria, para o cargo de Agente de Combate as endemias, conforme descrito no
ANEXO L.

1.2. Os candidatos que se inscreverem neste Processo Seletivo serdo chamados de
acordo com as necessidades e conveniéncia, bem como conforme a disponibilidade
financeira da Secretaria de Saude de Sao Benedito-CE.

1.3. O processo seletivo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por mais 24 (vinte e quatro) meses, conforme os interesses da administracdo
publica, ¢ possui como objetivo atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, prevendo a contratacdo de profissionais para o cargo de Agente de
Combate as endemias, nos termos da legislacdo Municipal e do presente Edital.

1.4. O nivel de escolaridade, a carga horaria, os vencimentos basicos, o numero de
vagas, o nimero de vagas do cadastro de reserva, e as atribui¢des das fungdes inerentes,
estdo especificados no ANEXO I, parte Integrante deste Edital.

1.5. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento deste processo seletivo.

1.6. O processo seletivo ndo assegura ao candidato direito imediato a contratagdo
temporaria.

2. DO CARGO, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

2.1. Os requisitos, as atribuigdes, a carga horaria, a remuneracdo e as fungdes
relacionadas ao cargo de Agente de Combate as endemias, objeto deste processo
seletivo simplificado, estdo especificados no ANEXO I, parte integrante deste Edital,
em anexo.

3. DA SELECAO

3.1. O processo seletivo de que trata este edital serd composto pelas seguintes etapas:
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a) Inscrigdo e entrega de documentacdo comprobatdria inerente ao cargo pretendido;

b) Analise da capacidade profissional e curricular, mediante avaliagdo da documentacio
entregue e prova de conhecimentos basicos e especificos.

4. DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo regido por este Edital serd executado no municipio de Sao
Benedito/CE.

4.2. As Inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado — SAUDE N° 01/2019, estéo
sob a responsabilidade da Secretaria de Satde. A analise e avaliagdo da documentacio,
dos curriculos dos candidatos e prova de conhecimento serdo realizadas pela Comissao
Executora da Selecdo Simplificada, nomeada pela Secretaria de Saude de Sao
Benedito/CE, para este fim.

5. DA REMUNERACAO

5.1. O valor da remunerago para os servidores especificados no ANEXO I aprovados
no Processo Seletivo Simplificado determinado por este Edital correspondera a R$
1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais).

Paragrafo Unico — A carga horaria podera ser fixada em 40 hs semanais.
6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

6.2. As inscrigdes ficardo abertas na sede da Secretaria de Satde, localizada na Rua
Apolonio de Barros n° 345, Bairro Centro, Sdo Benedito CE, no dia 17 de marco de
2019, no horario de 08:00h as 12:00 h e de 14:00h as 17:00h.

6.3. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente na data prevista e na sede da
Secretaria de Saude - Sdo Benedito-CE, nido sendo permitidas as inscrigdes
condicionais, via e-mail, fax, correspondéncias e/ou por procuragao.

7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:

I — Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou imigrante regularizado na forma da
lei;

IT — Ter, na data da inscrigéo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

IIT — Possuir a escolaridade de ensino médio completo;

IV — Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

V - Estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

VI- Nao ter sido demitido ou ter contrato rescindido por falta disciplinar;
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VII - Ter aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovadas
mediante apresentagdo de Atestado de Saude Ocupacional.

VIII — Néo ter sido demitido do servi¢o publico federal, estadual ou municipal, com
impedimento de exercer a fungdo publica.

IX - Néo se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da
Constitui¢do Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98.

X — Ter experiéncia no servigo publico, em especial tendo sido realizado em servigos de
Combate as Endemias.

8. DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRICAO

8.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato (a) devera conhecer o presente Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

8.2. No ato da inscri¢fo o candidato devera entregar:

a) A ficha de inscrigdo, devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem
emendas e/ou rasuras. As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, ficando a Administragdo Publica no direito de
exclui-lo da seleg¢do, caso comprove inveracidade nos dados fornecidos na ficha de
inscri¢do, ou o ndo preenchimento de informag¢des requeridas na mesma, conforme
modelo de ficha de inscricdo (ANEXO III deste Edital) em anexo.

b) Documentagdo Comprobatéria para o cargo/fungdo pretendido, apresentando
fotocdpias autenticadas, juntamente com a ficha de inscricdo preenchida, conforme
especificado a seguir:

o Carteira de Identidade (RG) (frente e verso);

e CPF;

e Titulo de Eleitor, com exce¢do do imigrante regularizado na forma da lei;
e Comprovante de endereco;

¢ PIS/PASEP, com excecio do imigrante regularizado na forma da lei;

e Certiddo de quitagdo com a justica eleitoral, com exce¢do do imigrante regularizado
na forma da lei;

e Comprovante da escolaridade requerida para o cargo pretendido;

o Certiddo Negativa de antecedentes criminais da comarca onde possui enderego
declarado

e Declaragdo por tempo de servigo publico, com experiéncia no cargo de Agente de
Combate as Endemias;

e Curriculum vitae;
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e Certificados de participagdo em cursos, palestras, oficinas, congressos e conferéncia

com carga horaria minima de 04h.

8.3. Serdo indeferidas inscrigdes com grafia do nome do candidato ilegivel, rasurado ou
abreviado.

8.4.0 candidato declarara, na ficha de inscri¢do que tem ciéncia e que aceita no caso de
aprovado, de apresentar outros documentos comprobatorios que venham a ser
necessarios e que poderdo ser exigidos para o sistema de pagamento, por ocasido da
formalizagdo da contratagdo.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
Conforme especificado no Item 03 deste Edital, a selecdo obedecera as seguintes etapas:
a) Inscrig@o e recebimento da documentacdo exigida ao cargo pretendido;

b) Habilitagdo da Inscrigdo por meio da andlise de documentos e curricular, mediante
avaliagdo da documentagido comprobatoria.

c¢) Analise de conhecimentos Gerais e Especificos por meio de prova escrita.

9.1. As inscrigdes, a analise e avaliagdo da documentacdo, dos curriculos dos candidatos
¢ a prova escrita serdo realizadas pela Comissdo Executora do Processo da Selegdo
Simplificada, nomeada pela Secretaria de Satde de S3o Benedito, para este fim,
obedecendo ao seguinte cronograma:

a) Inscrigdes e recebimento da documenta¢do comprobatdria - 17 de junho 2019;
b) Analise e avaliagdo da documentagio, curriculos e certificados - 18/06/2019;

c) Aplicacdo da prova escrita em local definido pela Secretaria de Saude, dia
19/06/2019, 14 heas 17 h.

e) Publicagdo resultado final — A ser divulgado.

9.2. A pontuagdo do(a)s candidato(a)s da Sele¢do Simplificada N° 01/2019, ¢ seu
julgamento obedecera aos critérios de pontuagio constantes do ANEXO II deste edital.

a) O processo seletivo simplificado ocorrera em unica fase de carater eliminatério e
classificatorio. Compreendera a habilitagdo por meio da analise de documentacdo
comprobatoria para o cargo pretendido (eliminatdria) e analise curricular devidamente
comprovado, com coOpia autenticada de todos os documentos entregues ¢ com
informacgdes atualizadas (dos ultimos (cinco) anos e prova de conhecimentos gerais e
especificos.

b) A avaliacdo curricular constard da apreciacdo dos documentos comprobatdrios
apresentados pelos candidatos, referentes a formagdo escolar, capacitagdo e exercicio
profissional dos candidatos (por meio de declaragdes com firma reconhecida podendo
ser considerado a apresentacdo da cdpia auténtica de carteira profissional comprovando
o efetivo exercicio da fung@o).
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9.3. A prova Objetiva de conhecimentos gerais de Portugués e Matematica e especificos
com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A, B, C e D).

9.4. Serdo desconsiderados para todos os efeitos os certificados ou declara¢des de
participacdo em cursos, palestras, oficinas, congressos e conferéncias, com carga horaria
inferior a 4h.

9.5. Os candidatos aprovados serdo chamados de acordo com a Lista de classificagéo,
conforme a necessidade da Secretaria de Satide, bem como da disponibilidade financeira
para contratagao.

10.- DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

10.1. Sera excluido da Selegdo o candidato que:

a) Rasurar qualquer documento;

b) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

¢) Desrespeitar membros da Comissdo Executora e/ou Coordenadora da Selegio;
d) Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital;

e) Prestar alguma informagdo inveridica, mesmo que sé seja identificado apods a
finalizagdo deste Processo de Selegio Simplificada.

f) Nao apresentar as devidas comprovagdes.
11. DOS RECURSOS

11.1.- Caberad interposi¢do de recurso administrativo a Comissdo Executora, do
resultado preliminar da Seleg@o.

11.2. - Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato e
encaminhado a Comissdo Organizadora responsavel pelo o Processo de Selegio
Simplificada e deverdo ser entregues e protocolados na SEDE DA SECRETARIA DE
SAUDE, no horario das 8:00h as 12:00h e das 14h as 17h.

11.3. - O prazo sera de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do primeiro dia util
da divulgagdo do resultado preliminar desta selecdo simplificada, afixado no quadro
Informativo da sede da Secretaria de Saude.

11.4. - Admitir-se-& um Unico recurso para cada candidato, sendo as respectivas
decisdes individualizadas.

11.5. - E de responsabilidade da Comissdo Executora e/ou Coordenadora da Selegdo a
analise dos recursos.

12.- DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

12.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota
final.

12.2. Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
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a) Com maior tempo de servigo prestado em servigos ou programas na area de Combate
as Endemias., devidamente comprovado;

b) Com maior tempo de servigo prestado em outras politicas da saude, devidamente
comprovado;

¢) Com maior pontuagio na prova de conhecimentos;

d) Com maior tempo de servigo prestado em outros servicos publicos, devidamente
comprovado.

¢) Com maior idade.
13- DA CONTRATACAO

13.1. A contratagdo dar-se-4 mediante Termo de Contrato assinado entre as partes
(contratantes e contratados), condicionada a observancia das disposi¢cdes da Lei
Municipal n°. 869/2013, a critério da Administragdo Publica e obedecera a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados.

13.2. O Contrato de Prestagdo de Servico sera firmado por prazo determinado, podendo
sua vigéncia ser prorrogada, por no maximo, igual periodo.

13.3. Quando da contratagdo, somente serd permitida a acumulag@o nos termos do art.
37, item XVI da Constituicdo Federal de 1988, sob pena de nulidade do contrato e
apuragdo de responsabilidade administrativa do contratante e do contratado.

13.4. Os candidatos aprovados nesta sele¢do, quando convocados para contratacdo,
deverdo apresentar os documentos previstos no item 8.2, deste edital, e outros
necessarios ao ingresso no sistema de folha de pagamento, bem como a apresentacdo de
exame médico ocupacional, podendo ser impedido de ser contratado o candidato
aprovado que ndo for considerado apto pelos exames médicos.

13.5. A permanéncia do profissional estd condicionada a participacdo em Cursos de
Capacitagdo e verificacdo do seu desempenho para o cargo de que trata este processo
seletivo, e, se evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretarda em
rescisdo contratual, por apurag@o da Secretaria de Saude.

13.6. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a contrata¢do, ficando a
assinatura do contrato condicionada a observancia das disposi¢des da Lei Municipal n°.
869/2013, da rigorosa ordem de classificag@o, do prazo de validade do processo seletivo
e do exclusivo interesse e conveniéncia da Secretaria de Saide.

13.7. A classificagdo para formagdo de cadastro de reserva ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, obedecendo a rigorosa
ordem de classifica¢do, a existéncia de demanda, o interesse € a conveniéncia

14. DA CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO

14.1. A cessacdo do Contrato Administrativo de Prestagdo de Servico, antes do prazo
previsto, podera ocorrer:
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a) por iniciativa do contratado;

b) por conveniéncia da Administragdo;

¢) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;
15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

15.2. E facultada a Comissdo do Processo Seletivo ou a autoridade a ela superior, em
qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
completar a instrugdo do processo.

15.3. Processo Seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de
sua homologacdo, podendo ser prorrogado, por ato da Administragdo Municipal, uma
unica vez, por periodo de até no maximo 24 (vinte e quatro) meses visando atender
caréncias eventuais e circunstanciais.

15.4. Os casos omissos ¢ duvidosos referentes ao Processo da Sele¢do Simplificada,
SECRETARIA DE SAUDE N° 01/2019, sero resolvidos pela Gestdo da Secretaria de
Saide, em conformidade com parecer juridico da Procuradoria Municipal.

Sao Benedito/CE, 12 de junho de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO

Secretaria de Saude
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12 de Juho de 2015 Sao Benedito MUNICIPiIO

ANEXO I - CARGOS/FUNCOES OFERTADOS - EDITAL N° 001/2019

ATRIBUICOES DO CARGO E QUADRO DE VAGAS

TiTULO DO CARGO: Agente de Combate as endemias (40hs/semana)

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino Médio Completo

DESCRICAO:

| - desenvolvimento de a¢les educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a
prevengao e ao controle de doengas e agravos a saude;

Il - realizacdo de agbes de prevencdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagao
com o Agente Comunitdrio de Saude e a equipe de atengdo basica;

Il - identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a salde e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagdo do fato a
autoridade sanitaria responsavel;

IV - divulgacdo de informagGes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais e coletivas;

V - realizacdo de ac¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de
reservatoérios de doencgas;

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencgdo e controle de doengas;

VIl - execugdo de agbes de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras a¢ées de manejo integrado de
vetores;

VIII - execugdo de agBes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervengdo para prevengdo e controle de doengas;

IX - registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do
SUS;

X - identificacdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

Xl - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

Vagas: 15 Cadastro de Reserva: 5
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ANEXO II - CRITERIOS DE PONTUACAO - EDITAL N° 001/2019
CURRICULO RESUMIDO

DADOS PESSOAIS

Nome Completo

RG: (N° - Orgﬁo Emissor) Orgﬁo Expedidor : CPF: Data de Nascimento

/

Endereco (Rua, Av, etc.)

Numero: Complemento: Bairro

Cidade: UF: CEP:

Fone 1: Fone 2: Fone 3 (Recado):

) ) (D)

E-mail:

Formacdo Académica:

Instituiciio: Ano de Conclusio:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO DE EXPERIENCIA:
Atividades Marque com “X” Pontos obtidos no item

Formagao Profissional (pontuagdo méxima = 5) Valor por titulo Preenchido pela Comissdo

Curso Técnico na area da Saude, correlacionada ao cargo pretendido. | 2,00 (dois) pontos

Habilitagdo para o cargo de atuagéo.

Curso de aprimoramento na area da Saude, correlacionada ao cargo 1,00 (hum) ponto por

pretendido. (no maximo 3 cursos) curso

Curso de Aperfeicoamento na area de atuagdo

TOTAL

Experiéncia profissional (tltimos 5 anos) (pontua¢do méxima = 5) Valor por titulo Preenchido pela Comissdo

Experiéncia profissional comprovada a cada 6 meses completos de 1,0 (hum) ponto a cada 6

atuacdo em atividade de saude, correlacionada ao cargo pretendido. (seis) meses completos

TOTAL

TOTAL GERAL
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ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO —EDITAL N° 001/2019
(PREENCER COM LETRA LEGIVEL)

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
N° de Inscricéo:

NOME DO CANDIDATO:

Identidade n°.: CPF:

Data de Nascimento:

Endereco completo:

Telefone fixo: Celular:

E-mail:

CARGO PLEITEADO:

Declaro ter conhecimento de todas as regras previstas no Edital do Processo Seletivo

Simplificado n° 001/2019.
Ciente em: / /2019.

Ass. Candidato:
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ANEXO IV: CONTEUDO PROGRAMATICO —-EDITAL N° 001/2019

CONTEUDO PROGRAMATICO CONHECIMENTOS BASICOS (CONHECIMENTO GERAIS) —
PORTUGUES: Compreensido e interpretacdo de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo,
encontros vociélicos, encontros consonantais e divisdo silabica. Substantivo: préprio, comum,
simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero
(singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de
género e numero, adjetivos pdtrios. Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo, fracionario.
Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogbes de tempo presente, passado e futuro.
Concordancia nominal. Significagdo das palavras: sinGbnimos e antonimos. Ortografia (escrita
correta das palavras). Acentuagdo grafica. Pontuagdo.

MATEMATICA: Sistema de numeracdo romano. Nimeros naturais: operacdes e propriedades.
Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros racionais, representacdo fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporg¢do. Regra de
trés simples. Porcentagem. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e
tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas. Sélidos
geométricos: poliedro, faces, arestas e vértices. Média aritmética simples. Resolugdo de
situagOes problema.

CONTEUDO ESPECIFICO CARGO- Atribuicdes do agente de Endemias. Lei 11.350 de 5 de
outubro de 2006 e Lei n2 13.595, de 5 de janeiro de 2018. A¢Ges a serem desenvolvidas pelo
agente de Endemias. Sistema de Informagdo que o agente de Endemias trabalha. Finalidade do
Sistema de Informagdo para o trabalho do agente de Endemias. Conhecimento basico sobre:
Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Célera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose,
Peste, Raiva, Leptospirose e Maldria. Biologia dos vetores. Reconhecimento geografico.
Tratamento e calculo para tratamento. Pesquisa Entomoldgica. Criadouros. Manuseio de
inseticida e uso de E.P.l. Organizagdo e operagdo de campo. Organizagdo dos servigos de saude
no Brasil: Sistema Unico de Salde - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de
salde; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias:
Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacdo local de
salde, Distritos Sanitarios, enfoque estratégico e Normas Gerais de boas Préticas de
Fabricagdo; Doengas Infecciosas e parasitarias mais frequentes em nosso meio. Medidas de
Seguranca. NogOes Gerais sobre Saude. Nogdes sobre célera, febre amarela, raiva e combate a
insetos e parasitas.
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ANEXO V

MODELO DE RECURSOS A COMISSAO ORGANIZADORA E JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DO EDITAL N2 01/2019 PARA PROVIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS DE
AGENTES DE COMBATES AS ENDEMINIAS NO MUNICiPIO DE SAO BENEDITO.

Nome do Candidato:
Documento de Identidade: CPF
Endereco:

Vaga:
Fundamentacgdo (resumida, clara e objetiva):

Data: Assinatura:
OBS: O Prazo para impetrar recurso é de 2 (dois) dias contados a partir do dia da publicagdo do
resultado provisério de classificagdo. Nao serdo aceitos recursos por meio nao especificado
neste edital ou fora do horario estipulado neste edital.
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