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Leis

Lei n°® 1212/2019, 05 dezembro de 2019.

Ementa: DispGe sobre a instituicdo do
Componente Municipal do Sistema Nacional de
Auditoria (SNA) do Sistema Unico de Satde (SUS)

e outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO — CE, no uso de suas atribuigdes legais e com
amparo da Lei Organica do Municipio.

Fago saber que a Camara Municipal de Sdo Benedito, aprovou e sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art.1° - Fica instituido na Secretaria Municipal de Saude, vinculado diretamente ao Secretario

Municipal de Saude, o Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria.

Paragrafo Unico — O Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) sera
regulamentado por Regimento Interno, obedecendo as normas vigentes e estabelecidas pela

legislagdo federal referentes ao SNA.

Art.2° - Para os efeitos desta lei, a auditoria é considerada como um instrumento de

qualificacdo da gestdo que visa fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS).

Pardgrafo Unico — Essa concepgdo de auditoria estd assentada na légica da atengdo aos
usuarios, em defesa da vida, incorporando a preocupagdo com o acompanhamento das a¢oes
em saude e analise de seus resultados. Trabalha na légica de um observatério social das
questdes da resolutividade do SUS, visando contribuir efetivamente para a construgdo do

modelo de salde voltado para qualidade de vida e cidadania.
Art.3° - O Componente Municipal do SNA tem por finalidades:

| — Aferir a observancia dos padrdes estabelecidos de qualidade, quantidade, custos e

gastos da atengdo a saude;

Il - Avaliar os elementos componentes dos processos da institui¢do, servico ou sistema
auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos por meio da detecgdo de desvios

dos padrdes estabelecidos;
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Il - Conferir a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servicos de saude

prestados a populagdo;

IV - Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agdes que contribuam

para o aperfeigoamento do SUS.

Art.4° - As atividades especificas do Componente Municipal do SNA deverdo ser
realizadas pela equipe de auditoria, composta por profissionais qualificados, efetivos
e/ou contratados, designados através de portaria assinada pelo secretdrio municipal

de saude.

Paragrafo Unico — A auditoria prevista nesta lei se fara sem prejuizo da fiscalizagdo

exercida pelos 6rgdos de controle externo e interno.

Art. 5° - A atuac¢do da equipe de auditoria devera observar os seguintes principios

éticos para que tenha credibilidade e autoridade:

I.  Ceticismo e julgamento profissional;

II.  Competéncia e capacidade profissional;
. Comportamento ético;
IV.  Cortesia

V. Imparcialidade

VI.  Independéncia
VIl.  Objetividade
VIII.  Sigilo

IX.  Uso de informagdes de terceiros
X.  Zelo profissional.

Art. 6° - S3o atribuicdes dos componentes da equipe de auditoria, de acordo com o
cargo que esta investido:

§ 1° - Do profissional de nivel superior

I.  Executar atividades de pesquisa de legislacdo, jurisprudéncia e doutrina;
Il.  Elaborar pareceres técnicos, informagdes, relatérios e outros documentos
necessarios a instrugdo do processo de auditoria;
lll.  Desempenhar e coordenar atividades de auditoria, respeitando as normas
internas;
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Analisar demandas sobre os aspectos de competéncia, interesse publico,
materialidade, relevancia e oportunidade para fins de tomada de decisdo sobre
a realizacdo da atividade proposta;

Elaborar tarefa com vista a formular questdes de auditoria, delimitar o escopo
da atividade, especificar localidade, organizagdes, processos, atividades,
periodo de abrangéncia e estimativa de prazo para realiza¢do da agéo;

Executar atividades de monitoramento em todas as suas fases, respeitando as
normas internas;

Cadastrar demandas de auditoria, de monitoramento e de promoc¢do do SNA,
bem como realizar registro de programacéo de atividades, no Sisaud/SUS;
Executar e coordenar trabalhos nas dreas afetas a sistematizagdo, a
padronizagdo e a disseminagdo do conhecimento para o SNA;

Realizar outras atividades com nivel de complexidade compativel com as
atribui¢des dos cargos de nivel superior.

§ 2° - Do profissional de nivel intermediario

Executar atividades de pesquisa de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina;
Elaborar informagdes, relatérios e outros documentos necessarios a instrugdo
do processo de auditoria;

Apoiar a execugdo das atividades de auditoria e monitoramento, respeitando as
normas internas;

Cadastrar demandas de auditoria, de monitoramento e de promogao do SNA,
bem como realizar registro de programacdo de atividades, no Sisaud/SUS;

Dar suporte a execugdo de trabalhos afetos a sistematizagdo, a padronizagdo e
a disseminagdo do conhecimento para o SNA;

Realizar outras atividades com nivel de complexidade compativel com as
atribui¢des dos cargos de nivel intermediario.

§ 3° - Do profissional Supervisor (Nivel Superior)

Contribuir para a sistematizacdo e a padroniza¢do das a¢des de controle de

acordo com as diretrizes, normas e procedimentos no ambito do SUS, visando a
melhoria da qualidade dos resultados dos trabalhos.

Participar da elaboragdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria-PAAA.
Programar as atividades de controle, considerando as demandas internas e

externas.

Acompanhar e alterar o planejamento e a programacao das atividades de

controle, mantendo atualizado o SISAUD/SUS.

Cadastrar a Demanda no SISAUD/SUS, quando necessario.
Criar a Tarefa no SISAUD/SUS, e complementa-la juntamente com a equipe,

quando necessario;

Definir a equipe de trabalho que atuara no processo de trabalho, da atividade

de controle, observando o perfil técnico-profissional de acordo com o foco da agéo;

SEDE DO GOVERNO MUNICIPAL » Rua Paulo Marques 378 Centro S80 Benedito CE » F B8 3626 1437

CEP 62370-000+ CNP.J 07.778.129/0001-74

CERTIFICACAO DIGITAL: SOFINEIMGFJK7A6GDUMO5G
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.




Diario Oficial do Quarta-feira

MUNICIP‘O Sao Benedito 11 de Dezembro de 2019

5 - Ano VII - N° 1927

__Prefeitura de_
S3o

Cickacks da F#, Cidkade dovs Floss

VIII.  Promover reunido prévia (fase analitica) com os integrantes da equipe de
atividade de controle para a definicdo do escopo do trabalho, da estratégia
metodolégica e dos procedimentos e técnicas a ser utilizada, a fim de
complementacgao da Tarefa inerente a agdo.

IX. Monitorar e orientar a a¢cdo de controle junto as equipes de trabalho nas fases
analitica, operativa e relatério.

X. Compor equipe (Camara Técnica), se necessario, para fins de andlise dos
relatérios.

XI. Intervir junto 4 equipe de trabalho, em todas as fases da atividade de controle,
sempre que detectar uma situagao que vai interferir no objetivo da agao.

XIl. Analisar e validar os relatérios das atividades de controle.

Xlll.  Acompanhar o desenvolvimento das atividades, fluxos, tramitagGes, prazos e

cumprimento de metas necessdrias a efetividade da agdo de controle.

XIV.  Programar a equipe, monitorar e validar o relatério complementar, se
necessario.

XV. Emitir parecer técnico, encaminhando-os a apreciagdao do Coordenador do SNA
Municipal.

XVIL.  Promover a gestdo da informagdo e a produgdo do conhecimento,
considerando as necessidades identificadas pelos técnicos no desenvolvimento das
atividades.

XVII.  Participar de todos os processos de educag¢do permanente que subsidiem as
acdes de controle no SUS.

XVIII. Subsidiar a Coordenagdo do SNA Municipal com informagdes técnicas, com a
finalidade de auxiliar na avaliagdo de desempenho e em outras tomadas de decisGes.
XIX.  Fornecer informagdes técnicas a Coordenagdo do SNA Municipal, para fins de
elaboragdo de Relatério de Gestao.

Art. 6° - As principais diretrizes do componente municipal do SNA sdo:

I.  Capilaridade para garantir atuacdo em todo territério municipal — esfera da
gestao do SUS;

Il.  Integragdo com outros setores do SUS como planejamento, controle e
avaliagdo, regulagdo e vigilancia em saldde; com o Conselho Municipal de
Saude; com a Cdmara Técnica de Auditoria/CIR da 132 CRES; e demais
componentes do SNA;

. Foco na qualidade das agbes e servigos e nas pessoas, com énfase na
mensuragao do impacto das a¢lGes de saude, na respectiva aplicagdo dos
recursos, na qualidade de vida e na satisfagdo do usuario.
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Art. 7° - Constituem-se objeto do exame de auditoria do SUS:

I.  Aplicagdo dos recursos transferidos pelo Ministério da Saude, Secretaria
Estadual da Saude e Secretaria Municipal de Saude a entidades publicas,
filantropicas e privadas; bem como, consércio publico de saude;

Il.  Gestdo e execugdo dos planos e programas de saude, observando os seguintes
aspectos: organizagdo, cobertura assistencial, perfil epidemiolégico, quadro
nosoldgico e resolubilidade/resolutividade;

Ill.  Eficiéncia, eficdcia, efetividade e qualidade da assisténcia prestada a saude;

IV.  Prestagdo de servicos de saude na area ambulatorial e hospitalar;

V.  Contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos similares firmados pela

secretaria municipal de saude e prestadores de servigos de saude.

Art. 8° - O processo de trabalho de auditoria do SUS é constituido das seguintes fases:

| - Fase Analitica - os servidores devem planejar seu trabalho para assegurar que a
auditoria seja conduzida de forma eficiente e eficaz. Nesse momento, busca-se
conhecer e planejar a atividade de auditoria. Isso inclui entender os aspectos
relevantes, as normas, os controles internos vigentes correspondentes ao periodo a
ser verificado, os sistemas e os processos relacionados, pesquisando as potenciais
fontes de evidéncia de auditoria. O produto dessa fase é o Relatério Analitico, que traz
uma sintese da coleta de dados sobre o objeto a ser auditado.

Il - Fase Operativa ou in loco - os auditores devem executar procedimentos de
auditoria que fornecam evidéncia suficiente e apropriada para respaldar o relatério de
auditoria. Consiste no trabalho de campo propriamente dito. O produto dessa fase é o
Relatdrio Preliminar, que descreve as constatagdes da equipe de auditoria e se presta
a embasar notificagdo do auditado sobre o seu contetdo;

IIl - Fase de Relatdrio Final - os auditores devem avaliar a evidéncia da auditoria e
extrair conclusdes respaldadas nos achados, ou seja, devem exercer seu julgamento
profissional para chegar a uma conclusdo acerca do objeto auditado, cotejando as suas
constatacdes com as justificativas apresentadas, caso existam, com o escopo de
apresentar recomendag¢des aos érgdaos com competéncia para implementa-las.

Art. 9° - O regimento interno do componente municipal do SNA serd instituido através
de portaria expedida pelo(a) secretario(a) municipal de saude.

Art. 10 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GADYEL GONGCALVES DE AGUIAR PAULA

Prefeito Municipal
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Lei n°® 1213/2019, 05 dezembro de 2019.

Dispoe sobre a ratificacao
do Protocolo de Intencoées
do Consércio Piblico de
Manejo de Residuos
Solidos da Serra da
Ibiapaba e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO, no uso de
suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal, aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado o Protocolo de Intencées do
Consorcio Publico de Manejo de Residuos da Serra da Ibiapaba,
celebrado com os Municipios de Carnaubal, Croata, Guaraciaba do
Norte, Sdo Benedito, Ubajara e Vicosa do Ceara, de acordo com a Lei n°
11.107 de 6 de abril de 2005 e com o Decreto n°® 6.107 de 17 de janeiro
de 2007.

Art. 2°. O Poder Executivo adotara as medidas necessarias
para a efetivacdo do Consorcio Publico de Manejo de Residuos Solidos
da Serra da Ibiapaba e da seu pleno funcionamento.

Art. 3° . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
sendo revogada as disposi¢cdes em contrario

Sao Bendito-CE, em 05 de dezembro de 2019

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA

Prefeito Municipal

SEDE DO GOVERNO MUNICIPAL » Rua Paulo Marques 378 Centro S80 Benedito CE » F B8 3626 1437
CEP 62370-000+ CNPJ 07.778.129/0001-74

CERTIFICACAO DIGITAL: SOFINEIMGFJK7A6GDUMO5G
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quarta-feira Diario Oficial do

11 de Dezembro de 2019 Sao Benedito MUNICIPIO

8 - Ano VII - N° 1927

__Prefeitura de_
S3o

Cickacks da F#, Cidkade dovs Floss

Lei n® 1214/2019, 05 dezembro de 2019.

“Cria e implanta o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Mulher de Siao

Benedito - Ce, e da outras providéncias”.

Art.1°. Fica criado na estrutura organizacional da Prefeitura de Sdo Benedito, o
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - CMDDM, 6rgao colegiado de

carater consultivo, deliberativo, fiscalizador ¢ articulador.

Paragrafo Unico — O CMDDM fica vinculado administrativamente, em nivel de
direcdo superior, a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, 6rgdo afim,
responsavel pela Politica Publica de Assisténcia Social, que tem entre seus objetivos a

Defesa dos Direitos e o enfrentamento das desigualdades.

Art.2° - O CMDDM tem por finalidade possibilitar a participagdo popular e
propor diretrizes de agdo municipal voltadas a promog¢ao dos direitos das mulheres e
atuar no controle de politicas publicas de igualdade entre os géneros masculino e
feminino, assim como exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os direitos das

mulheres no municipio Sdo Benedito - Ce.
Art. 3°- O CMDDM possui as seguintes atribuigoes:

I — Promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que atingem a
mulher, possibilitando sua integragdo e promo¢do como cidadd em todos os aspectos

da vida econdmica, social, politica e cultural;

II — Avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo e fiscalizagdo de politicas
publicas de promocdo e protegdo dos direitos das mulheres, de acordo com a
legislagdo em vigor, visando a eliminagdo de preconceitos, a plena inser¢do na vida

socioecondmica, politica e cultural do municipio Sdo Benedito - Ce;

IIT - Propor a ado¢do de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo € o
controle popular sobre as politicas publicas para a promocdo e garantia dos direitos
das mulheres, por meio da elaboragdo de Plano Municipal, programas, projetos e

agdes, bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;
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IV — Acompanhar a elaboragdo e a avaliacdo da proposta orcamentaria do municipio,
indicando prioridades, propostas e modificagdes necessarias a consecugdo de politicas
destinadas a atencdo da mulher, bem como para o adequado funcionamento deste

Conselho;

V — Acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito

privado atuantes no atendimento as mulheres;

VI - Elaborar, anualmente, relatorio circunstanciado de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando ampla divulgagdo, de forma a prestar

contas de suas atividades a sociedade;

VII — Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos orgdos

municipais diretamente ligados a promog@o e protegdo dos direitos das mulheres;

VIII — Oferecer subsidios para a elaboragdo de legislacdo atinente aos interesses das
mulheres, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que

tenham implica¢des nos direitos das mulheres;

IX — Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da

promocgao, protecdo e garantia dos direitos das mulheres;

X — Articular-se com Orgdos e entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e o intercimbio

sistematico sobre a promogao dos direitos das mulheres;

XI — Analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as dentncias e reclamagdes de

qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XII — Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam

respeito a promogdo e a protecdo dos direitos das mulheres;
XIIT — Promover canais de didlogo com a sociedade civil,

XIV — Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias que digam
respeito & promogdo e a protecdo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas

pelos diferentes 6rgdos municipais responsaveis pela politica de atendimento a mulher.
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XV — Aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as mulheres que pretendam

integrar o Conselho;
XVI - Elaborar o Regimento Interno do CMDDM;

XVII - Apresentar, no prazo de 120 (cento e vinte dias) da data de promulgac@o desta
Lei, o Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em consonancia
com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e com os Planos e

Programas contemplados no Orgamento Publico;
XVIII — Organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para as mulheres.

Paragrafo Unico. O CMDDM poder4 estabelecer contato direto com os 6rgdos
do Municipio, pertencentes a Administragdo Direta ou Indireta, objetivando o fiel

cumprimento das suas atribuigdes.

Art. 4°. O CMDDM sera composto por 16 integrantes e respectivos suplentes,
dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50%
(cinquenta por cento) serdo representantes da sociedade civil organizada, respeitando a

paridade na representacao.

Art.5°. A representagdo do Poder Publico serd composta por 08 representantes
titulares e respectivos suplentes de o6rgdos ou politicas governamentais, devidamente
indicadas e nomeadas por decreto pelo Chefe do Poder Executivo, sendo assim

composta:
I.  Gabinete do Prefeito
II.  Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
III.  Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
IV.  Secretaria de Saude
V.  Secretaria de Educagio
VI.  Secretaria de Meio Ambiente e Turismo
VII.  Secretaria de Agricultura
VII. Cémara de Vereadores
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Art. 6°. A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por 08
representantes titulares e respectivos suplentes das entidades da sociedade civil
organizada e/ou de atendimento direto de mulheres, legalmente constituidas, e com
experiéncia no desenvolvimento de a¢des referentes aos direitos das mulheres no

Municipio Sao Benedito -Ce, assim composta:
L. Representacdo de Trabalhadoras Rurais
II. Representacdo de Trabalhadoras Urbanas do setor privado
1. Representacdo de Mulheres Negras
IV.  Representagdo de Mulheres Indigenas
V. Representacdo de Mulheres Idosas
VI.  Representa¢do de Mulheres Empresarias
VII. Representagdo de Mulheres servidoras publicas municipais
VIII. Representagdo de Mulheres de Associagdes Comunitarias

§1°. O CMDDM podera convidar para participar de suas sessdes, com direito a
voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou drgdos publicos ou privados,
cuja participagdo seja considerada importante diante da pauta da sessdo, e pessoas que,
por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao

das matérias em exame.

§ 2°. A eleig¢do das integrantes da sociedade civil organizada do CMDDM sera

realizada em Assembleia convocada especificamente para este fim.

§3° A Assembleia de elei¢do sera convocada a cada dois anos pela Presidente do

CMDDM.

§ 4° A Presidente do CMDDM devera convocar a Assembleia de eleicdo com
antecedéncia de cento e vinte dias do término do mandado das integrantes da

sociedade civil.

§ 5° O Ministério Publico assistira e fiscalizara a eleicdo das integrantes da
sociedade civil organizada durante a Assembleia convocada especificamente para este

fim.
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Art.7°. Cabera aos orgdos publicos e as entidades da sociedade civil a indica¢do de
suas integrantes efetivas e suplentes, no prazo a ser estabelecido pela Secretaria do

Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 8°. A ndo indicagdo de representante titular e representante suplente pela
entidade da sociedade civil eleita, no prazo estabelecido, ensejara a perda do mandato
e a consequente substituicdo da entidade por aquela mais votada na ordem de

sucessao.

Art. 9°. As representantes das organizacdes da sociedade civil e suas respectivas
suplentes ndo poderdo ser destituidas durante seu mandato, salvo por deliberacdo de
2/3 (dois tergos) das integrantes do Conselho, desde que presentes os requisitos

constantes do Regimento Interno.

Art. 10. As Conferéncias Municipais da Mulher ocorrerdo mediante o calendario

nacional de conferéncias.

Art. 11. O CMDDM  reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e,
extraordinariamente, por convocagdo de sua Presidente ou a requerimento da maioria

de suas representantes.

Art. 12. O Regimento Interno do CMDDM devera ser elaborado no prazo de 90

dias, a partir da elei¢do da Mesa Diretora.

Art. 13. As integrantes do CMDDM e suas respectivas suplentes serdo nomeadas

pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 14. O desempenho da funcdo de integrante do CMDDM, que ndo tem
qualquer remuneragdo ou percepcdo de gratificagdo, serd considerado servigo
relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as
auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas atividades proprias

do Conselho.

Art. 15. As deliberagdes do CMDDM serdo tomadas pela maioria simples,

estando presente a maioria absoluta das integrantes do Conselho.

Art. 16. Todas as reunides do CMDDM serdo sempre abertas a participacdo de

quaisquer interessados que, a critério da Presidente, podero fazer uso da palavra.
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Art.17. A mesa Diretora do CMDDM sera constituida por:

I- Presidente;

II- Vice-Presidente;

II-  Secretaria.

Atrt. 18. A Presidenta do CMDDM compete:

I — Representar o Conselho junto a autoridades, 6rgdos e entidades;
IT — Dirigir as atividades do Conselho;

IIT — Convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV — Proferir voto de desempate nas decisdes do Conselho.

Art. 19. A Presidente do CMDDM serd substituida em suas faltas e
impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho e, na auséncia simultdnea de ambas,

presidira o Conselho a sua integrante mais antiga.

Paragrafo Unico - A Presidéncia do Conselho tera alternincia em sua gestdo,
sendo um mandado presidido por uma representante do Poder Publico e outro por uma

representante da sociedade civil organizada.

Art. 20. A Vice Presidente compete substituir a Presidente nas situagdes de

auséncia ou vacancia do cargo.
Art. 21. A Secretaria-Geral do CMDDM compete:
I - Providenciar a convocagdo, organizar a secretariar as sessdes do Conselho;

II — Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessdes do Conselho para
deliberagao;
IIT — Manter sistema de informagdo sobre os processos ¢ assuntos de interesse do

Conselho;

IV — Organizar a e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho; V — exercer

outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.
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Art. 22. A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria-Geral do CMDDM serdo
eleitas pela maioria qualificada do Conselho. As elei¢cdes gerais estardo dispostas em

Regimento Interno.

Art. 23. Cabera a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social assegurar
todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno

funcionamento do CMDDM.

Art. 24. O CMDDM funcionara na sala dos conselhos vinculados a Secretaria do

Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 25. O Poder Executivo do Municipio arcard com os custos de deslocamento,
alimentacdo e permanéncia das Conselheiras e seus acompanhantes, quando necessario

e justificadamente, para o exercicio de suas fungdes.

Art. 26. O Poder Executivo do Municipio podera, conforme disponibilidade
orcamentaria, custear as despesas das integrantes, dos representantes da sociedade
civil e do poder publico, quando necessario e justificadamente, para tornar possivel
sua presenca em eventos cuja participagdo tenha sido deliberada em sessdo plenaria do

Conselho.

Paragrafo Gnico. A previsdo do caput deste artigo refere-se tanto as Delegadas
representantes do Poder Publico quanto as Delegadas representantes da sociedade civil

organizada.

Art. 27. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e

divulgacdo das Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher.

Art. 28. As demais matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho serdo

disciplinadas pelo seu Regimento Interno.
Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de S&o Benedito, em 05 de dezembro de 2019.
GADYEL GONGALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal

SEDE DO GOVERNO MUNICIPAL » Rua Paulo Marques 378 Centro S80 Benedito CE » F B8 3626 1437
CEP 62370-000+ CNPJ 07.778.129/0001-74

CERTIFICACAO DIGITAL: SOFINEIMGFJK7A6GDUMO5G
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Diario Oficial do Quarta-feira

MUNICIPIO Sao Benedito 11 de Dezembro de 2019

15 - Ano VII - N° 1927

%

__Prefeitura de_
S3o

Cickacks da F#, Cidkade dovs Floss

Lei n°® 1215/2019, 05 dezembro de 2019.

“Oficializa a Escola Municipal de Educacao
Bésica (EMEB), localizada no Bairro do
ABC de EMEB Vicente Gongalves de

Paula e da outras providéncias”.
Faco saber que a Camara Municipal de Sdo Benedito (CE), aprovou e eu Gadyel

Gongalves de Aguiar Paula, Prefeito Municipal, na forma da Lei Organica do

Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Fica oficializada de EMEB VICENTE GONCALVES DE PAULA, a escola

localizada no Bairro do ABC nesta cidade.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Sdo Benedito, 05 de dezembro de 2019

GADYEL GONGCALVES DE AGUIAR PAULA

Prefeito Municipal
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Sao Benedito MUNICIPIO

Termos Aditivos

Prefeitura de

Sao Benedito

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
EXTRATO DO 3° ADITIVO

CONTRATO N°. 20170504001SA01, em conformidade com a Lei Federal N° 8.666/93 - Lei das Licitagdes Publicas. Objeto: O presente
Termo 3° Aditivo objetiva a alteragéo dos quantitativos, inicialmente consignados, com acréscimo em 25%, nos termo do art. 65 inciso |,
alinea b, da Lei Federal n® 8.666/93, bem como item 13.2 , da clausula 13 do citado contrato. O contrato passa a ter o seguinte valor,
apos acréscimo legal de 25%: R$ 252.875,25 (duzentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e setenta e cinco reais e cinte e cinco
centavos).CONTRATO ORIGINAL R$ 202.300,20,ADITIVO DE 25% R$50.575,05 01 Recurso Ordinario. Signatarios: MUNICIPIO DE
SAO BENEDITO - SECRETARIA DE SAUDE representado pelo Sra. MARIA WALDILENE MARTINS e de outro lado a Empresa
TRIVALE ADMINISTRADORA LTDA inscrita no CNPJ: sob o n® 00.604.122/0001-97- procurador, Sr. VITOR FLORES DE DEUS.
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