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SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - ATOS NORMATIVOS MUNICIPAIS - RESOLUGAO:
08/2026

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

ERRATA A RESOLUGAO N° 08/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO BENEDITO — CMAS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a presente ERRATA a Resolugao n° 08/2026, que dispde sobre a aprovagéo do
Relatério de Gestao Municipal da Assisténcia Social referente ao exercicio de 2025, em razao da necessidade de
corregao de erros materiais constantes no documento.

1. QUANTO AO NUMERO DA RESOLUGAO

Onde se Ié:~
RESOLUCAO N° 08/2026

Leia-se:

RESOLUCAO N° 09/2026

2. QUANTO AO PREAMBULO

Onde se |é: i

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

Leia-se:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Benedito — CMAS, no uso de suas atribui¢cbes legais e de
acordo com a Lei n° 1.177/2019, de 16 de abril de 2019, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
de Sao Benedito — CE;

3. QUANTO A DATA CONSTANTE AO FINAL DO DOCUMENTO

Onde se Ié:
Sede do Conselho Municipal de Assisténcia Social, 03 de junho de 2026.

Leia-se:
S&o Benedito — CE, 29 de julho de 2026.

4. RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais disposi¢gdes constantes da Resolugédo, observadas as corregdes
estabelecidas na presente Errata.

Sao Benedito, 18 de agosto de 2026.

AMANDA FRANCO DA SILVA
Presidente do CMAS
Sao Benedito-CE
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SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - ATOS NORMATIVOS MUNICIPAIS - RESOLUGAO:
10/2026

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUGAO N° 10/2026

Dispbe sobre a aprovagao da Prestacao de Contas dos recursos da Politica
de Assisténcia Social, referentes ao exercicio de 2025, no Municipio de Sao
Benedito-CE.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Benedito - CMAS, no uso de suas atribuigbes legais e de
acordo com a Lei n® 1.177/2019 de 16 de abril de 2019, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social de Sao Benedito -CE;

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social para acompanhar, avaliar e
fiscalizar a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como a aplicagdo dos recursos
destinados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a necessidade de apreciacao e deliberacdo deste Conselho acerca da prestacdo de contas
dos recursos da Assisténcia Social referentes ao exercicio financeiro de 2025;

CONSIDERANDO a apresentacgéo, pela gestdo municipal da Assisténcia Social, da documentagéao referente a
execucao financeira dos recursos destinados a Politica de Assisténcia Social no exercicio de 2025;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em
reunido realizada no dia 29 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestacdo de Contas dos recursos da Politica de Assisténcia Social referentes ao
exercicio financeiro de 2025, apresentada pela gestdo municipal, abrangendo os recursos destinados ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e demais recursos vinculados a execugao das agoes, servigos,
programas e projetos da Assisténcia Social.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.
Sao Benedito — CE, 29 de julho de 2026.

AMANDA FRANCO DA SILVA
Presidente do CMAS
Sao Benedito-CE
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SECRETARIA DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS MUNICIPAIS - PORTARIAS: 81/2026
PORTARIA N° 81/2026

INSTITUI E DISCIPLINA A COMISSAO DE PLANEJAMENTO DAS
CONTRATAGOES NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO BENEDITO/CE, DISPOE SOBRE SUA ORGANIZAGAO,
FINALIDADE, COMPETENCIAS, COMPOSIGAO,
FUNCIONAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE, SAUL LIMA MACIEL, no uso de suas atribuicdes legais
que lhes séo conferidas na Lei Organica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a cultura do planejamento administrativo e de promover a atuagao
coordenada entre os setores envolvidos nas contratacdes publicas no ambito do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Federal n° 14.133/21, especialmente quanto a centralidade da fase
preparatoria, a governanga das contratacées e a compatibilidade com o planejamento da Administragdo e com as
leis orgcamentarias;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar maior qualidade técnica, padronizagao, eficiéncia, continuidade e
seguranca juridica na instrugcéo e formagao dos processos administrativos de contratagédo publica;

CONSIDERANDO a conveniéncia de instituir um mecanismo interno de apoio a governancga, destinado a
promover a integragdo setorial entre a Secretaria de Administracdo, Controladoria-Geral, Procuradoria-Geral,
Setor de Licitagoes, areas técnicas e Secretarias demandantes;

RESOLVE:

CAPITULO I - DA APRESENTAGAO E DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a organizacao, finalidade, competéncias, composi¢do e funcionamento da
Comissao de Planejamento das Contratagbes da Prefeitura Municipal de Sao Benedito/CE, instituida como
mecanismo interno de apoio a governancga, a padronizagao, a integracao setorial e ao aperfeicoamento da fase
preparatoria das contratacdes publicas.

Paragrafo unico. A Comissdo de Planejamento das Contratagbes tem por finalidade fortalecer a cultura do
planejamento administrativo, promover a atuagcdo coordenada entre os setores envolvidos nas contratagbes
publicas e assegurar maior qualidade técnica, padronizagéo, eficiéncia, continuidade e seguranga juridica na
formagédo dos processos administrativos de contratagdo, nos termos da Lei n° 14.133/2021, especialmente
quanto a centralidade da fase preparatodria e a compatibilidade com o planejamento da Administragao e com as
leis orgamentarias.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 2° A Comissao de Planejamento das Contratagdes tem por finalidade:

| - promover o adequado planejamento das contratagdes publicas municipais;

Il - organizar e qualificar a fase preparatéria dos processos de contratagao;

lll - integrar a atuacdo da Secretaria de Administracdo, Controle Interno, Procuradoria, setor de licitagbes, areas
técnicas e secretarias demandantes;

IV - desenvolver instrumentos de governanga contratual aptos a alinhar a atuacdo administrativa, fortalecer
controles internos e aprimorar a tomada de decisao;

V - fomentar a padronizagao dos documentos, rotinas, fluxos e checklists relacionados as contratagdes publicas;
VI - apoiar a Administragdo na previsdo, organiza¢gado e acompanhamento das contratagdes continuas;

VIl - promover capacitagao e integragao institucional entre gestores, fiscais, demandantes e demais agentes
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publicos envolvidos no ciclo da contratacao;
VIII - contribuir para a melhoria continua da gestdo publica municipal, tendo como diretriz que o planejamento
constitui medida essencial a eficiéncia administrativa.

Art. 3° Sao objetivos da Comissao:

| - orientar a elaboracédo dos documentos da fase preparatéria das contratagoes;

Il - padronizar procedimentos administrativos relacionados ao planejamento das contratagoes;

Il - propor fluxos internos, modelos, orientagdes, checklists e instrumentos normativos auxiliares;

IV - promover integracao entre os setores envolvidos no planejamento, na sele¢cdo do fornecedor e na gestao
contratual;

V - contribuir para o alinhamento entre necessidade administrativa, solucao pretendida, estratégia de contratagédo
e execucao contratual;

VI - estimular o planejamento antecipado das demandas, especialmente das contratagdes continuas, de modo a
evitar descontinuidade administrativa;

VIl - fomentar a capacitacdo permanente de gestores, fiscais, demandantes e agentes publicos que atuam nas
contratacoes;

VIl - aprimorar os mecanismos de governanga contratual, controle preventivo, rastreabilidade e segurancga da
instrucao processual.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO

Art. 4° Compete a Comissao de Planejamento das Contratagdes:

| - orientar e apoiar a elaboragdo do Documento de Formalizagdo da Demanda, do Estudo Técnico Preliminar, do
Termo de Referéncia, da pesquisa de precos, do mapa de riscos e dos demais documentos necessarios a fase
preparatoria;

Il - propor e revisar fluxos administrativos voltados ao adequado processamento das contratagcdes publicas;

Il - desenvolver e propor instrumentos de governanga contratual que promovam alinhamento institucional,
melhoria da gestao e prevencéo de falhas;

IV - recomendar padrdes minimos de instrugao processual;

V - propor medidas de integragdo entre secretarias e unidades administrativas, de forma a aperfeicoar a
conducao das contratacoes;

VI - colaborar para o planejamento das contratagdes continuas, com énfase na antecipacdo de demandas,
prevencao de interrupgdes e organizagdo dos marcos processuais;

VIl - promover acgdes de capacitagao, orientagdo e alinhamento técnico para gestores, fiscais, demandantes e
demais agentes publicos;

VIII - propor a elaboragao, atualizacao e consolidacado de checklists, roteiros, fluxogramas, manuais, orientacoes
internas e minutas de instru¢do normativa relacionadas ao planejamento e a governanga das contratacgdes;

IX - recomendar medidas voltadas a melhoria continua da instrugdo processual, da padronizagao documental e
da governanga administrativa;

X - atuar de forma preventiva e colaborativa, sem prejuizo das competéncias proprias da autoridade competente,
da Procuradoria, do Controle Interno, do agente de contratacdo, do setor de licitagbes e das secretarias
demandantes;

XI - exercer suas competéncias em carater exclusivamente consultivo e ndo vinculante, cabendo a aprovacéao
final de qualquer instrumento, fluxo, checklist ou minuta de instrucdo normativa a autoridade competente, na
forma da estrutura organizacional vigente no Municipio;

XII - orientar, apoiar e consolidar a elaboragdo do Plano de Contrata¢des Anual (PCA), promovendo a integragao
das demandas das secretarias com o calendario orgamentario, com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e com a
Lei Orcamentaria Anual, nos termos do art. 12, VII, da Lei n°® 14.133/2021.

CAPITULO IV — DA ATUAGAO INSTITUCIONAL DOS SETORES ENVOLVIDOS

Art. 5° A atuacdo institucional dos setores envolvidos na estrutura de planejamento observara as seguintes
atribuigdes:

| - Secretaria Municipal de Administracdo: compete a Secretaria Municipal de Administragao apoiar a coordenacéao
administrativa da Comissdo, promover a integracdo entre os setores, organizar fluxos internos, acompanhar
encaminhamentos e colaborar na padronizacédo dos procedimentos;

P
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Il - Controle Interno: compete ao Controle Interno atuar de forma preventiva e orientadora, propondo mecanismos
de controle, padronizacdo e melhoria da instrugdo processual, inclusive mediante elaboracdo, revisao,
consolidagcdo e atualizagdo de instrugcbes normativas internas, checklists, roteiros, matrizes de verificagao,
fluxogramas e modelos auxiliares;

Il - Procuradoria: compete a Procuradoria prestar assessoramento juridico, orientar quanto a conformidade legal
dos instrumentos e fluxos, contribuir para a uniformizagéo de entendimentos e apoiar juridicamente a construgéo
de orientagdes internas e instrumentos de governanga, quando demandada;

IV - Setor de Licitacbes / Agente de Contratagdo: compete ao setor de licitagdes ou ao agente de contratagéo
contribuir com o crivo técnico relacionado a futura fase externa, promovendo alinhamento entre os artefatos da
fase preparatéria, a modelagem do objeto, a estratégia de disputa e a futura seleg¢do do fornecedor, sempre com
observancia da segregacao de fungdes;

V - Secretarias Demandantes: compete as secretarias demandantes identificar e justificar a necessidade
administrativa, fornecer os elementos técnicos da demanda, validar as especificagbes do objeto, participar da
construcdo dos artefatos da contratacdo e informar, com antecedéncia, as necessidades relacionadas as
contratagdes continuas e estratégicas.

Paragrafo unico. A atuacdo da Procuradoria ndo se confunde com a atuagdo do(a) Assessor(a) Juridico(a)
indicado(a) como membro fixo da Comissdo, cuja manifestacdo tem natureza interna e preparatéria e nao
substitui o parecer juridico formal exigido para o processo de contratacdo, nos termos do art. 53 da Lei n°
14.133/2021.

CAPITULO V — DOS PRODUTOS E ENTREGAS DA COMISSAO

Art. 6° A Comissao podera elaborar, propor, revisar, consolidar ou atualizar:

| - fluxos internos da fase preparatéria das contratagoes;

Il - instrumentos de governanga contratual;

Il - modelos padronizados de Documento de Formalizagdo da Demanda;

IV - modelos padronizados de Estudo Técnico Preliminar;

V - modelos padronizados de Termo de Referéncia;

VI - roteiros de pesquisa de precos;

VIl - mapas ou matrizes de riscos;

VIII - checklists de instrugao processual;

IX - manuais, orientagdes internas e fluxogramas;

X - propostas de instrugcdes normativas relacionadas a elaboragdao de documentos, rotinas e controles das
contratacoes;

XI - planos de capacitacao para gestores, fiscais, demandantes e demais agentes publicos;

XIl - minuta consolidada do Plano de Contratagcbes Anual (PCA), a partir das demandas informadas pelas
secretarias, com indicacao de prazos, prioridades e vinculagao orcamentaria.

CAPITULO VI — DA CAPACITAGAO E INTEGRAGAO INSTITUCIONAL

Art. 7° A Comissao devera promover ou propor agdes de capacitacdo e integracao institucional voltadas:
| - a elaboracdo dos documentos da fase preparatoria;

Il - a governancga das contratacdes;

Il - a atuacgao de gestores e fiscais de contratos;

IV - a atuacdo das unidades demandantes;

V - a integracao entre secretarias publicas municipais;

VI - ao planejamento e acompanhamento das contratagdes continuas;

VII - a disseminagao de boas praticas administrativas e de modelos padronizados.

CAPITULO VII - DAS CONTRATAGCOES CONTINUAS

Art. 8° A Comissao devera conferir atencao especifica as contratagdes continuas, com a finalidade de:
| - promover o planejamento antecipado das renovagdes, substituicdes ou novas contratagoes;
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Il - reduzir riscos de descontinuidade de servigos publicos essenciais;

Il - integrar as secretarias envolvidas na identificagdo de prazos criticos e providéncias preparatdrias;

IV - recomendar cronogramas e mecanismos de acompanhamento das contratagdes permanentes ou
recorrentes.

CAPITULO VIl - DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO

Art. 9° A Comissdo de Planejamento das Contratagbes funcionarda de forma permanente, colaborativa e
multidisciplinar, reunindo-se ordinariamente e extraordinariamente, na forma do Anexo Il desta Portaria.

Art. 10. A Comissdo atuara por meio de reunides, orientagdes, deliberagbes internas, atas, recomendacées,
minutas, propostas de fluxos, modelos, checklists e demais instrumentos necessarios ao adequado
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 11. As matérias analisadas pela Comissdo deverao observar a natureza técnica e administrativa de cada
demanda, com participacdo dos membros fixos e, quando necessario, de membros variaveis ou convidados com
conhecimento especifico sobre o objeto.

Art. 12. Os membros fixos serdo designados por Portaria, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducdo, devendo cada secretaria de origem indicar um suplente para atuar em caso de auséncia,
impedimento ou vacancia do titular.

Art. 13. As deliberagdes da Comissao serdo tomadas por maioria simples dos membros fixos presentes, exigido
quérum minimo de metade mais um de seus integrantes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

CAPITULO IX — DA SEGREGACAO DE FUNCOES

Art. 14. A atuacao da Comissao observara a segregacgao de fungdes, preservando-se:

| - a responsabilidade da area demandante pela definicao da necessidade e validagao técnica do objeto;

Il - a atuagido preventiva e orientadora do Controle Interno, sem substituicdo da competéncia deciséria da
autoridade administrativa;

lll - a atuagdo da Procuradoria no assessoramento juridico, sem substituicado da fungéo técnica das unidades
demandantes;

IV - a contribuicdo técnica do setor de licitagdes ou do agente de contratacdo, sem prejuizo da imparcialidade e
das atribuicbes formais da fase externa;

V - a competéncia da autoridade administrativa para aprovar, decidir € deliberar nos termos da estrutura
organizacional do Municipio;

VI - o dever de o membro, fixo ou variavel, declarar-se impedido ou suspeito e abster-se de atuar em matéria na
qual tenha interesse pessoal, direto ou indireto, ou relagdo com o particular interessado na contratacao,
aplicando-se, no que couber, as hipdteses de impedimento e suspeicio previstas na legislacdo processual € no
art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. A Comisséo de Planejamento das Contratagdes constitui instrumento de fortalecimento da governanga e
da capacidade administrativa do Municipio de Sao Benedito/CE, voltado a constru¢cdo de um ambiente de
contratagao publica mais planejado, integrado, técnico, preventivo e eficiente.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO, ESTADO DO CEARA, em 18 de agosto de 2026.
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SAUL LIMA MACIEL
Prefeito Municipal de Sao Bendito

ANEXO |
RELAGAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES
. Diego Rodrigues Lima — Presidente
. Rachel Ximenes Brito — Secretaria
. Antbnia Andressa de Oliveira — Secretaria
. Elisangela Sousa de Moraes
. Francisco Marlon de Alcantara Mesquita
. Rafaely de Sousa Lima
. Irlanda Pontes de Oliveira
. Francisco Ferreira do Nascimento
. Francisca Angélica Fonteles Araujo
10. Claudio José Damasceno Melo
11. Audisnei Alcantara de Moraes
12. Rosilene Rodrigues de Oliveira Ribeiro
13. Marcela Monteiro Pessoa
14. Fernando Antonio Barbosa Gomes
15. Francisco Alexsandro Santos de Sousa
16. Felipe Cavalcante Amaral
17. Antonia Allana Farias Cordeiro
18. Djane Gongalves Alcantara Maciel
19. Sayd Augusto Rodrigues de Oliveira
20. Maria do Livramento Porto Moreira
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EQUIPE DE GOVERNO

Saul Lima Maciel
Prefeito

Francisco Teixeira Jorge Filho

Francisco das Chagas Brito Costa
Chefe do Gabinete do Prefeito - GABINETE

Francisco Igor Vale do Nascimento
Secretario Municipal de Saude - SESA

Francisco Jonas Gomes da Silva
Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario -
SDA

Maria Samara Freire de Oliveira
Secretario Municipal das Financas - SEFIN

Aridson de Mesquita Aragao
Secretario Municipal de Infraestrutura e Recursos
Hidricos - SEINFRA

Thamires Rodrigues Moreira
Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente - SMA

Nilton Carneiro Ximenes Junior
Secretario Especial de Relagoes Institucionais -
SERI

DOM assinado eletronicamente por: Saul Lima Maciel - CPF: ***.026.203-** em 20/08/2026 10:25:25 - IP com n°: 10.0.7.139 4
Autenticagcdo em: www.saobenedito.ce.gov.br/diariooficial.php?id=4097 [

Vice-prefeito

Lucia de Fatima Goncalves de Paula
Secretario(a) Municipal de Educagéo - SEDUC

Diego Rodrigues Lima
Secretario - SEAD

Fernando Reutman Rodrigues Sales
Secretario Municipal de Esporte, Cultura e
Turismo - SECULT

Paulo Sergio de Sousa
Secretario de Governo - SEGOV

Alexandre Coelho Serpa de Paula
Secretario de Relagdes Empresariais - SRE

Lucielma Rodrigues de Medeiros
Secretario(a) Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social - STDS

Kleano Carvalho Albuquerque
Secretario Especial de Relagoes Institucionais -
SERPOL
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